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a) Zdkladni udaje o organizaci

Dovolte, abychom Vam predloZili zpravu o ¢innosti a plnéni ukoll prispévkové organizace,
prostfednictvim které Vas chceme seznamit s pribéhem roku 2022 v Penzionu pro seniory
Frydek-Mistek, prispévkova organizace.

Penzion pro seniory Frydek-Mistek je pfispévkovou organizaci statutarniho mésta Frydek-Mistek.
Organizace poskytuje celkem tfi druhy socialnich sluzeb.

Od 1. 7. 1995 zacala byt poskytovana terénni pecovatelska sluzba obyvateliim bytd se zvlastnim
ur¢enim. Vsouladu se zdkonem ¢. 108/2006 Sb. v platném znéni poskytuje socialni sluzby
osobam, které maji snizenou sobéstacnost z divodu véku, chronického onemocnéni nebo

zdravotniho postizeni.

Dne 1. 4. 2010 byla oteviena novd pobytova socidlni sluZba odlehcovaci sluzby. Sluzba je
poskytovana osobam, které maji snizenou sobéstacnost z dlvodu véku, chronického
onemocnéni nebo zdravotniho postizeni, o které je jinak pe€ovano v jejich pfirozeném socidlnim
prostiedi; cilem sluzby je umoznit pecujici fyzické osobé nezbytny odpocinek.

Od 1. 2. 2011 byly sluzby rozsifeny o pobytovou socidlni sluzbu domovy pro seniory, ktera je
poskytovana osobdam se sniZzenou sobéstacnosti zejména z dlivodu véku, jejichZ situace vyZaduje
pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.

Vsechny tfi sluzby jsou poskytovany ve dvou propojenych vicepodlaznich budovach.
PecCovatelskd sluzba je poskytovdna pracovniky v socidlnich sluzbach uzivatelim v bytech
zvlastniho uréeni na adrese poskytovatele.

Domov pro seniory a odlehcovaci sluzba poskytuje ubytovani ve dvoullizkovych pokojich.

V rdmci prondjmu nebytovych prostor jsou v budové Penzionu pro seniory zajistény kadernické
sluzby. Za uzivateli domova pro seniory dochazi pravidelné prakticky Iékafr.

UZivatelé mohou taktéz vyuzit sluzeb bufetu k nakupu drobnych potravin a dalSich véci osobni
potreby. V blizkosti bufetu je vybudovano pfijemné posezeni, které slouzi uZivateldm k jejich
setkavani, ¢i k drobnému obcerstveni.

K vyplnéni volného ¢asu mohou uzivatelé vyuzit télocvicnu, knihovnu a klubovnu s kule¢nikem.
V jarnich a letnich mésicich jsou k dispozici venkovni relaxacni prostory s vybudovanym hristém
na petanque, zavésnymi ruskymi kuzelkami, pergola s lavickami a dvéma Sachovymi stolky.

V objektu budovy je vybudovéana pradelna, ktera zajistuje prani a Zehleni provozniho i osobniho
pradla uzivateld.

Strava je pro uZivatele zajistovdna dodavatelskou firmou. V domové pro seniory a odlehéovaci
sluzbé je strava uZivateldm poddavana pfimo na pokoji formou tfi hlavnich jidel (snidané, obéd,
vecere) a presnidavky a svaciny.



Socialni sluzby Penzionu pro seniory Frydek-Mistek, prispévkova organizace

Druh socidlnich sluzeb podle registrace:

Pecovatelska sluzba

Rozhodnuti o registraci platné od: 1. 7. 2007

Identifikator socialni sluzby: 8349501

Misto poskytovani socialni sluzby: Liskovecka 86, Frydek, 738 01 Frydek-Mistek 1
Kapacita sluzby: okamzita kapacita 3 uzivatelé

Sluzba je poskytovana denné od 07:00 do 19:00 hodin.

Poslani

Poskytovdnim pecovatelskych sluzeb pomahdme uZivateldm v uspokojovani potreb, které si
nejsou schopni zajistit sami nebo za pomoci svych rodinnych pfislusnik(i. Rozsah a zplsob
podpory vychazi z individualnich potreb, zajm( a cild uZivateld. Podporujeme aktivni plsobeni
na uzivatele, aby mohli co nejdéle setrvat ve svém pfirozeném prostredi a Zit dlstojnym
zplUsobem Zivota. Usilujeme o to, aby sluzba byla vykondvana odborné, bezpecné a byla
zajisténa ochrana prav uzivatel(.

Cile pecovatelské sluzby

e podporujeme uzivatele v zachovani maximalni miry samostatnosti v péci o svou osobu (v
oblasti hygieny, stravovani, oblékani, pohybu) tak, aby mohli co nejdéle setrvat ve svém
prirozeném prostredi,

e socialni sluzbu pfizplsobujeme individudlnim potfebam Uzivateld,

e podporujeme uzivatele v udrZovani socidlnich vztah( a feSeni socidlnich a zdravotnich
problém{ (s rodinnymi ptislusniky, prateli, opatrovniky),

e podporujeme uZivatele ve vyuzivani vnéjsich zdroja (kluby, Grady, divadla, spolecenské
akce apod.),

e podporujeme uZivatele v samostatném rozhodovani a uplatfiovani vlastni vlle pfi vybéru
a poskytovani jednotlivych dkonl pecovatelské sluzby,

e motivujeme uzivatele k takovym ¢innostem, které nevedou k dlouhodobému setrvani
nebo prohlubovani neptiznivé socialni situace.

Cilova skupina
Socialni sluzba je uréena osobam, které maji snizenou sobéstacnost z divodu véku, zdravotniho
Ci télesného postizeni nebo chronického onemocnéni:

e seniofi

e 0soby se zdravotnim postizenim

e o0soby s chronickym onemocnénim.



Vékova struktura
e dospéli (27 — 64 let)
e mladsi seniofi (65 — 80 let)

e starsi seniofi (nad 80 let)

Odlehéovaci sluzby

Rozhodnuti o registraci platné od: 1. 4. 2010

Identifikator socialni sluzby: 8414443

Misto poskytovani socialni sluzby: Liskovecka 86, Frydek, 738 01 Frydek-Mistek 1
Kapacita sluzby je pro 4 uzivatele 24 hodin denné.

Poslani

Prostfednictvim pobytové odlehcovaci sluzby poskytujeme podporu a pomoc osobam se
snizenou sobéstacnosti, ktefi jsou zavisli na pomoci pecujici osoby a jinak Ziji ve svém
prirozeném prostiedi. Tim umoznujeme pecujici osobé moznost nezbytného odpocinku.

Cile odlehcovaci sluzby
1) Podporovat uzivatele v zachovani sobéstacnosti
e motivovat a podporovat uzZivatele v udrZzeni schopnosti a dovednosti podle jejich
individualnich potreb
e podporovat uzivatele v aktivni péci o sebe

2) Aktivné podporovat uzivatele v kontaktu se spolecenskym prostredim
e Podporovat uzivatele v udrzovani kontakt( s dalSimi osobami (uzivatelé, dobrovolnici)
e Podporovat uZivatele ve vyuZivani sluzeb a aktivit v Odlehéovaci sluzbé i mimo
Odlehcovaci sluzbu

3) Podporovat uzivatele v udrzovani stavajicich kontaktt s rodinnymi pfislusniky, prateli,
znamymi
e vytvaret prostor a pfilezitosti pro vzajemné setkdvani uzivateld a rodiny poradanim
raznych akci
e spolupracovat s rodinou pfi naplfiovani potfeb uZivatele

Cilova skupina

Socidlni sluzba je urcena lidem od 50 let zejména z okresu FM, ktefi se nachdazeji v nepfiznivé
soc. situaci z dvodu véku, télesného postiZzeni, chronického onemocnéni, nebo zdravotniho
postiZeni o které je jinak pecovano v jejich pfirozeném prostredi:

Vékova struktura
e dospéli (50 — 64 let)
e mladsi seniofi (65 — 80 let)

e starsi seniofi (nad 80 let)



Domovy pro seniory

Rozhodnuti o registraci platné od: 1. 2. 2011

Identifikator socialni sluzby: 7655373

Misto poskytovani socialni sluzby: Liskovecka 86, Frydek, 738 01 Frydek-Mistek 1
Kapacita sluzby je pro 14 uzivatel(l 24 hodin denné.

Poslani

Prostfednictvim pobytové sluzby domova pro seniory poskytujeme pomoc a podporu
dlstojné, bezpecné a vlidné prostiedi a zajistujeme daslednou ochranu jejich prav. Poskytovani
pomoci a podpory vychdzi z individualné urcenych potreb uZivatell a usiluje o motivujici a
aktivni plsobeni na uZivatele tak, aby prozili plnohodnotné stafi ve spolec¢nosti nejen svych
vrstevnikd, ale i v béZné spolecnosti.

Cile domova pro seniory

1. Podporovat uzivatele pfi adaptaci v Domové pro seniory
e pomoc uzivateli Iépe pfijimat a adaptovat se na zménu nového prostfedim
e ve spoluprdci s uZivatelem Iépe pfijimat zménu nového prostredim

2. Podporovat uzivatele v sobéstacnosti
e motivovat a podporovat uZivatele v udrzeni schopnosti a dovednosti
e podporovat uzivatele v aktivni péci o svou osobu

3. Podporovat uZivatele v kontaktu se spolecenskym prostfedim
e podporovat uZivatele pfi navazovani vztah( s dalSimi uZivateli
e vytvaret uZivateli podminky pro aktivni zpUsob Zivota
e podporovat uzivatele ve vyuzivani sluzeb a aktivit v Domové i mimo Domov

4. Podporovat uzivatele v udrzovani kontaktl s rodinnymi ptislusniky, prateli, zndmymi
e podporovat uZivatele v udrzovani stavajicich kontakt(
e podporovat uZivatele pfi navazovani novych kontakt(

Cilova skupina
Socidlni sluzba je urcena lidem od 60 let véku, zejména z okresu Frydek-Mistek, ktefi maji
snizenou sobéstacnost zejména z davodu véku nebo zdravotniho stavu, jejichZ situace
vyZaduje pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.

Vékovad struktura
e mladsi seniofi (60 — 80 let)
e starsi seniofi (nad 80 let)



s 7

b) Vyhodnoceni plnéni ukolu, pro které byla organizace zfizena

1.1 Personalni zajisténi socialnich sluzeb

V organizaci pracuje celkem 30 pracovnik(l. Organizace prace je rozdélena na Urovni téchto
usek:
1. Usek reditele
2. Ekonomicky a provozné technicky usek:
e Ekonomicky usek — ekonom, mzdova ucetni
e Provozné technicky Usek — spravce, udrzbaf, provozar, délnice pradelen 2
3. Usek péce o klienty:
e Pecovatelska sluzba — pracovnice v socidlnich sluzbach 7, soc. pracovnik 0,2
e Domov pro seniory — pracovnice v socialnich sluzbach 5,7, vSeobecnd sestra 3,
soc. pracovnik 1,1
e Qdlehcovaci sluzby — pracovnice v socidlnich sluzbach 4, soc. pracovnik 0,7

Pracovni pozice v jednotlivych sluzbach dle Uvazku:

Pecovatelska sluzba Uvazek
reditel 0,3
ekonom 0,3
mzdova ucetni 0,2
spravce 0,3
udrzbar 0,35
délnik pradelen (2) 0,4
provozar 0,3
socidlni pracovnik 0,2
pracovnik v socidlnich sluzbdach 7
Pecovatelska sluzba celkem 9,35
Domov pro seniory Uvazek
reditel 0,5
ekonom 0,5
mzdova ucetni 0,6
spravce 0,3
udrzbar 0,2
délnik pradelen (2) 1
provozar 0,45
socidlni pracovnik 1,1
pracovnik v socidlnich sluzbach 5,7
vSeobecna sestra 3
Domov pro seniory celkem 13,35




Odlehéovaci sluzba Uvazek
reditel 0,2
ekonom 0,2
mzdova ucetni 0,2
spravce 0,4
udrzbar 0,45
délnik pradelen (2) 0,6
provozar 0,25
socialni pracovnik 0,7
pracovnik v socidlnich sluzbach 4,3
Odlehcovaci sluzba celkem 7,3
1.2 Statistiky

Poéty a pramérny vék uzivateld k 31. 12. 2023

Pecovatelska sluzba:

pocet uzivateld — 59
zafazenych — 8
vyfazenych — 7
pramérny vék 82 let

Domov pro seniory:

pocet uZivatell — 14
prijatych — 7
propusténi —0
zemfreli-7

pramérny vék 85,7 let

Odlehcovaci sluzba:

pocet uzivatell — 2
pfijati — 26
propusténi - 26
pramérny vék 85,3 let

1.3 Kulturné spolecenska cinnost

Akce a aktivity v roce 2023

Domov pro seniory a odlehcovaci sluzba

Béhem roku 2023 probihala aktivizacni ¢innost prabézné dle planu. Kazdy meésic se kona
nejméné jedna vétsi akce s urcitym zamérenim. Mezi nejoblibenéjsi akce patfi peceni, velmi
vitand jsou pévecka vystoupeni jak dobrovolnik(i z ADRY, tak déti z matefskych a zakladnich skol.
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V Unoru probéhla akce ,, Budeme mit kuratka,, - s pomoci umélé lihné uzivatelé pozorovali
proces od vajicka k vylihnuti kuratek. Dale se v Unoru pekly palacinky.

V breznu probéhlo malovani vajicek, velikonoéni peceni, spoluprdce s Adrou, vitani jara —
zdobeni vnitfnich i venkovnich prostor a osazovani truhlik( kvétinama.

V dubnu se uskutecnila akce ,, pisnicky pro radost,, s Adrou, vareni domaciho slepic¢iho vyvaru,
na kterém si vSichni pochutnali.

V kvétnu probéhlo smazeni bramborovych plack(, sazeni letnicek a individualni nakup zbozi u
prodejcq.

V ¢ervnu jsme smatzili vajecinu a zpivani ve skupince.

V Cervenci probéhla Setkavarna s Adrou — dobrovolnici obesli vSechny uZivatele a nabidli jim
kavu.

Srpen — prohlizeni fotek starého Frydku - Mistku.

V zafi klienti vyrabéli kvétinové zapichy.

V Fijnu probéhlo pévecké vystoupeni dobrovolniki z Adry.

Listopad - smaZeni bramborakd, peceni kynutych Svestkovych kold¢l a pévecké vystoupeni déti.
Prosinec — adventni odpoledne, peceni svatecniho cukrovi a poslech vanocni hudby. Malovani
drevénych ozdob, vanocni setkani — hudebni arecitacni vystoupeni déti zakladni Skoly. Peceni
vanocky do soutéze Svatec¢ni vanocka.

Pecovatelska sluzba

Néktefi uzivatelé pecovatelské sluzby jsou ¢leny klubu seniord, takZze se Ucastni plbézné béhem
roku akci poradané klubem seniorda.

1.4 Dalsi ¢innosti organizace

Vzdélavani pracovnikt

Nazev kurzu Pocet Pocet pracovniki
hodin
Klient s psychiatrickou diagnozou v praxi soc. pracovnika 2 2
Zaklady psychologie osobnosti pro pracovniky v soc.sluzbach 8 16
Mindfulness jako cesta k osobnimu stésti a spokojenosti 8 14
Jakézmeény jsou nutné pro spravné fungovani terénnich sluzeb 5 1
Skola paméti pro osobni rozvoj pracovnil(i v soc. sluzbach 8 12
Poskytovani gerontopsychiatrické péce v podminkdch soc. sluzeb 8 15
Klent v dusevni krizi 6 2
Imobilizaéni syndrom u uzZivatele socidlnich sluzeb 4 8
Time nanagement v socialnich sluzbach 8 1




V ramci vnitfniho vzdélavani probihaly v jednotlivych sluzbach Skolici akce zamérené na
standarty kvality, prfedavani informaci z Ucasti na akreditovanych kurzech, Skoleni prvni pomoci.
VEeobecna sestra Bc. Zaneta Dou$ova proskolila zaméstnance o imobilizaénim syndromu. Soc.
pracovnice byla na stazi v Centru pecovatelské sluzby v Tfinci. Metodicka podpora ndm byla k
dispozici celkem 34 hodin.

Tvorba a zavadéni vnitfnich pravidel ke standardim kvality

V jednotlivych sluzbach se pribézné reviduji a aktualizuji vnitini pravidla ke standarddm kvality.
Na aktualizaci stavajicich pravidel (vnitfni pravidla, metodické postupy) se podileji pracovni tymy
danych sluzeb za metodického vedeni socidlni pracovnice.

Spoluprace s externimi odborniky

V ramci zkvalitnovani socidlnich sluzeb a aktualizace a zavadéni vnitrnich pravidel ke standardim
kvality nadale pokracéuje spoluprace s externi konzultantkou — Mgr. Hanou Hudakovou, ktera se
vénuje i pracovnicim v pfimé péci. Pracovnici méli moZnost Ucastnit se tymové, pripadové Ci
individualni supervize. Supervizi v nasi organizaci vedl inspektor kvality Mgr. Martin Haicl
celkem 10 hodin.

Spoluprace s jinymi poskytovateli socidlnich sluzeb

Uzce spolupracujeme s organizacemi — Domov pro seniory na ul. 28. Fijna ve Frydku-Mistku,
Centrum pecovatelské sluzby Frydek-Mistek, Hospic Frydek-Mistek, Podané ruce (zajisténi
canisterapie), Svaz dichodc@ CR Frydek-Mistek, Charita Frydek-Mistek (DGm pokojného stafi u
Panny Marie Frydecké, Charitni pecovatelska sluzba, Charitni oSetfovatelskd sluzba), Alzheimer
Home Frydek-Mistek. Spoluprace probihd zejména v rdmci aktivniho podilu na komunitnim
planovani, pripadné pfi jednani se zdjemcem o sluzbu z fad nasich klient(i (hlavné z odlehcovaci
sluzby a z pecovatelské sluzby).

Spoluprace se statnimi subjekty

Okresni soud — spoluprace v oblasti svépravnosti a opatrovnictvi uZivateld.

Statutdrni mésto Frydek-Mistek — zejména v rdmci komunitniho planovani. Nase zafizeni je
zafazeno v pracovni skupiné pro seniory, kde se Ucéastni v obou podskupinach — pobytové sluzby
a terénni sluzby. Cleny skupiny tvofi statni i nestatni organizace poskytujici socidlni sluzby na
Uzemi mésta Frydku-Mistku a zabyvaji se konkrétni spolupraci mezi jednotlivymi sluzbami a
statutarnim  méstem  Frydek-Mistek. Krajsky Garfad Moravskoslezského kraje (registr
poskytovatell, krajska sit aj.) Ufad prace Frydek-Mistek — spoluprace v oblasti vyfizovani
prispévku na péci, ddvek hmotné nouze, prispévku na bydleni apod.

Dobrovolnici
V roce 2023 pokracovala uspésné spoluprace s dobrovolniky z ADRY. Celkem se na spolupraci
podilelo 13 dobrovolnikli, Z toho 12 v ramci Studentského dobrovolnického klubu ADRA.

10



Dohromady tito dobrovolnici vénovali 38 hodin. také se podafilo klienty nasi prispévkové
organizace zapojit do ADRA PROJEKTU - DAREK PRO DRUHE, kdy byli uZivatelé, ktefi nemaji
zadné blizké obdarovani drobnymi vanocnimi darky.

Spoluprace s Iékafi a zdravotnickymi zaFizenimi

Spolupracujeme s praktickymi a odbornymi |ékafi, do domova pro seniory dochazi prakticky
lékar dle domluvy. Ddle spolupracujeme s nemocnici ve Frydku-Mistku, lécebnou pro
dlouhodobé nemocné Gaudium ve Frydku-Mistku, Hospicem ve Frydku-Mistku, Poliklinikou ve
Frydku-Mistku, Sanatoriem Ostrava Jih, Agentura domdci péce Opora, Pomad aj.

Spoluprace s dalSimi subjekty

V ramci poskytovani odbornych praxi studentl spolupracujeme s VOS socidlni Ostrava,
Ostravskou univerzitou, Opavskou univerzitou aj. Dlouholetd spoluprace probiha také s rlznymi
materskymi nebo zakladnimi Skolami.

c) Vyhodnoceni ukazatell stanovenych prispévkové organizaci

Vsechny zdvazné ukazatele stanovené zfizovatelem na rok 2023 byly spIlnény.

V roce 2023 dosahla prispévkova organizace vyrovnaného hospodaiského vysledku ve vysi
0 tis. K. Organizace také dodrzela limit primérného prepocteného poctu zaméstnancu, ktery
pro rok 2023 byl stanoven na hodnotu 30 skutec¢nost Cinila 29,99. Podil mimo tarifnich slozek
¢inil vdaném roce 11,78 %.

d) Vyhodnoceni hospodareni prispévkové organizace:

1. Vysledek hospodareni, naklady a vynosy

V hlavni ¢innosti dosahla organizace v roce 2022 VH ve vysi: —37991,- K¢
v hospodafiské Cinnosti : 37991,- K¢
Naklady celkem 30 178 tis. K¢
Vynosy celkem 30 178 tis. K¢

Naklady vzrostly ve srovnani s rokem 2022 o 1 619 tis. K. Na navyseni téchto naklad( se
vyznamnou mérou podilely ndklady na energie, opravy a dale nardst cen vzhledem ke zvysené
inflaci.

Vynosy za rok 2023:

Zalohy na sluzby k ndjmam 3054 tis. K¢
Vynosy PS 961 tis. K¢
Vynosy ODLS 590 tis. K¢

Vynosy DS 4 529 tis. K¢
Vyroba klicl 3 tis. K¢
Platby zd. poj. 11 tis. K¢
Prani pradla 37 tis. K¢
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Celkem vynosy z prodeje sluzeb 9 174 tis. K¢

Komentdr :

Domov pro seniory

na zvysenych trzbdch ve vysi 4 529 tis. K¢ (mezirocni ndrist cini 278 tis. K¢) se v hlavni mife
podili navyseni mésicni platby za ubytovdni a stravu : 1 -4 mésic z 12 624 K¢ na 13 537 KC.

Odlehcovaci sluzba

PrestoZe nebylo mozZno jednotku ODLS v pribéhu roku zcela naplnit v optimdini mife dle danych
poZadavku obloZnost kapacity této sluzby, doslo k mezirocnimu navyseni trzeb o 142 tis. KC.
Celkem za rok 2023 na 590 tis. K¢. | u této sluzby doslo k ndristu plateb za ubytovadni a stravu a
to: 1-4 mésic z 425 K¢ na 445 K¢ (ubytovani i strava).

Pecovatelskd sluzba

sniZeni trZzeb u této sluzby Cinilo mezirocné 144 tis. KC ( celkem za rok : 961 tis. KC). Podil na
tomto snizeni ma nové zaddni prosincového predpisu plateb ( vybrdan az v lednu ndsledujiciho
roku) do prosonce roku 2022. V roce 2022 proto vykdzdno 13 plateb.

2. Cerpdni ucelovych dotaci
V prabéhu hodnoceného obdobi byly Penzionu pro seniory poskytnuty prostfedky z vefejnych

zdroji v souhrnné castce 17 362 tis. K. Neinvesti¢ni dotace zfizovatele Cinila 10 510 tis. Kc.
V lonském roce se organizaci podafilo ziskat neinvesti¢ni dotace MPSV prostfednictvim
Moravskoslezského kraje a to v ¢lenéni na jednotlivé sluzby:

2 247 tis. K¢ pecovatelska sluzba,
1 248 tis. K¢ odlehcovaci sluzba,
2 337 tis. K¢ domov pro seniory

Uvedené poskytnuté dotace byly ¢erpany v souladu s uzavienymi dotacnimi smlouvami.

3. Rozbor mzdovych prostredkii financovanych z rozpoctu mésta
V soucasné dobé pracuje v nasi prispévkové organizaci 30 zaméstnancu.

Organizace dodrZela ukazatel stanoveny zfizovatelem - limit primérného prepocteného poctu
zaméstnancu, ktery v roce 2023 Cinil 30 skutecnost Cinila 29,99.
Primérna mzda v roce 2023 cinila: 34 900,- K¢.

4. PenézZni fondy a jejich kryti

Prispévkova organizace vytvari své penéini fondy:
a) fond kulturnich a socidlnich potreb
b) fond odmén
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c) rezervni fond,
d) investi¢ni fond,
ZGstatky penéznich fondl se po skoncéeni roku prevadéji do nasledujiciho roku.

Pocatecni stavy jmenovanych fondl Cinily k 1.1.2023 celkem 3 011 tis. K&. V pribéhu roku byly
prostfedky ve fondech zvySeny o 4 417 tis. K¢, Cerpanim se sniZily o 3 792 tis. K¢ a konecné
zGstatky k 31.12 2023 Cinily celkem 3 636 tis. KC.

Nejvétsim fondem organizace zlstdva fond reprodukce majetku, investi¢ni fond a to ve vysi
3 311 tis. Kc.

V souladu s § 66 odst. 8 vyhlasky ¢ . 410/2009 Sb., v platném znéni je nekryty investi¢ni fond
preuctovan zapisem, 416/649 v Castce 3 548 tis. KE. Tento fond je nekryty z dlavodi
nedofinancovani odpisi nemovitého majetku zfizovatelem. Zlstatek fondu ve vysi 3 311 tis. K¢
je financné kryty.

5. Struktura majetku a zdrojt

Dlouhodoby nehmotny majetek zlistal ve stejné vysi 129 tis. KE. Dlouhodoby hmotny majetek
v pofizovaci cené se zvysil z plivodni hodnoty 131 436 tis. K¢ na 131 579 tis. KE. V roce 2023
nebylo provedeno Zadné technické zhodnoceni. Soubor samostatnych hmotnych véci zUstal
proti roku 2022 nezménén ve vysi 3 358 tis. K. Zasoby materiadlu na skladé se snizily o 57 tis.
K¢ na 200 tis. K. Mezirocné se snizily kratkodobé pohledavky a to o 2 tis. K¢ ( celkem 222 tis.
KE). Kratkodoby finanéni majetek je tvofen béZznymi uUcty organizace. Jeho hodnota je
k 31.12.2023 ve vysi 5 902 tis. K¢. Pokladna se na celkovém pohybu kratkodobého financniho
majetku podili jen nepatrné. Meziro¢ni pokles zaznamenaly kratkodobé zavazky a to o 210 tis.
K¢ ( celkem 2 689 tis. KE) Velkou cast tvofi nevyplacené mzdy a zdkonné odvody za mésic
prosinec 2023.

6. Navrh na rozdéleni prispévku hospodareni

V roce 2023 dosdahla organizace vyrovnaného HV ve vysi 0 K¢.

7. Péce o svereny majetek, investicni Cinnost, udrzba a opravy, majetek,

informace o pojisténi svéreného majetku a o pripadnych pojistnych udalostech

V roce 2023 se uskutecnily jen nezbytné nutné opravy objektu penzionu k zajisténi provozu
organizace a to ve vysi 458 tis. K¢.

Malovani 14 tis. K¢
Opravy vytahu 149 tis. K¢
Opravy pfistroja 20 tis. K¢
Opravy tel. sité 65 tis. K¢
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Ostatni opravy 206 tis. K¢
Hospodafiska cinnost 4 tis. K¢

Problematiku zakonného pojisténi upravuje vyhlaska ¢.125/1993Sb., kterou se stanovi podminky
a sazby zdkonného pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele za Skodu pfi pracovnim Urazu nebo
nemoci z povolani ( KOOPERATIVA a.s ).
Pojisténi majetku je sjednané centrdlnim zadavatelem a to je statutarni mésto Frydek-Mistek.
Centrdlni pojisténi je sjednané na tyto druhy:
Povinné smluvni pojisténi, povinnost uzavfit pojistnou smlouvu dle zdkona ¢.89/2012
Sb.,obc¢ansky zakonik, vyplyva ze zvlastnich predpisi zejména:

e povinné pojisténi odpovédnosti za Skody plsobené provozem vozidla

e povinné pojisténi odpovédnosti poskytovatele socialnich sluzeb

8. Pohledavky, informace o provedeni a vysledcich inventarizace majetku a

zdvazkii

Organizace k 31.12.2023 neevidovala Zzadné dlouhodobé pohledavky. Kratkodobé pohledavky

ve vysi 222 tis K¢ tvori dohadné Gcty aktivni ve vysi 157 tis. KC. (vyuctovani energii - nedoplatky
za rok 2023) a ostatni kratkodobé pohleddvky ve vysi 39 tis. K¢ (pfedpis ODS, DS). K 31.12.2023
byla v organizaci provedena inventarizace majetku a zdvazk(l. Vystupem je Inventarizacni zprava,
ktera je soucasti priloh této zpravy.

9. Vyhodnoceni doplrikové cinnosti
Jednd se o celoro¢ni najmy kadernice, bufetu, pohotovostniho bytu, gardze PS a kratkodobé

pronajmy klubovny za ucelem prodeje textilu a pronajem pohotovostniho bytu. Déle se jedna o
kopirovani za Uplatu a prani pradla.

Naklady na hospodaiskou ¢innost v roce 2023 72 tis. K¢
Vynosy z hospodariské Cinnosti za rok 2023 110 tis. K¢
Vysledek hospodareni z hospodarské Cinnosti 38 tis. K¢

10. Prehled trZeb z nevyrobni ¢innosti ( v oblasti soc. sluZzeb) za rok 2023

Domov pro seniory: celkové trzby byly vykazany u této sluzby ve vysi 4 540 tis. Kc.

Odlehéovaci sluZby: celkové trzby byly vykdzany u této sluzby ve vysSi 590 tis. K¢.

Pecdovatelskd sluZba: celkové trzby byly vykazany u této sluzby ve vysi 961 tis. K¢.

11. WyuzZiti kapacity poskytovanych socidlnich sluZzeb

je zpracovan v tabulce ¢. 11

e) PInéni opatfeni z minulé zpravy a navrh opatreni ke zkvalitnéni ¢innosti

prispévkové organizace
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V roce 2023 byly splnény tyto mimoradné pracovni ukoly ke zkvalitnéni cinnosti prispévkové
organizace.

1) . Revitalizace zelené v okoli arealu penzionu

PInéni :

V prlabéhu I. pol. 2023 probéhla v okoli bloku B revitalizace zelené (vyrez kefl, Uprava travnaté
plochy, vysadba nové zelené, odstranéni parezl aj.) v€etné Upravy hristé na petanque.

Ukol splnén

2) Oprava ¢alounéni sedaciho boxu ve vestibulu

Plnéni:

V pribéhu lll. ¢tvrtleti 2023 byla provedena komplxni vyména ¢alounéni, potahu sedaciho boxu
a sedacich prvku ve vestibulu na bloku B3.

Ukol spInén

3) Vymalovani vydejny jidel , pradelny a susarny

Plnéni:
Vydejna jidel, pradelna a susarna byla vymalovana v Il. pololeti 2023.
Ukol spInén

4) Navazani spoluprace se soc. pracovnicemi ostatnich pobytovych zafizeni véetné navazani

kontaktti s hospicovou péci

Plnéni:

V I. pololeti 2023 se nam podafilo navdzat spolupraci s firmou Medica Tfinec, kterd je
poskytovatelem zdravotni péce a kterd mimo jiné provozuje domdci hospicovou péci. Dale jsme
zacali spolupracovat s pecovatelskou sluzbou z Centra soc. sluzeb Trinec. Kontakt se socidlnimi
pracovnicemi ostatnich sluzeb probihal formou napomoci pti socidlnich Setfenich v ramci
komunitniho planovani a dale na spole¢nych setkanich (Kopfivnice).

Ukol splnén

5) V oblasti aktivizacni cinnosti pokracovat v canisterapii, duchovni oblasti, oblast

komunitniho Zivota

Plnéni:

V oblasti aktivizacni oblasti pokrac¢ovala canisterapie, rovnéz doslo k rozvoji komunitniho Zivota,
probiha pravidelné velmi oblibené peceni, ve spole¢enské mistnosti je zapojen pocitac a internet
pro klienty domova, ddle probiha vyzdoba interiéru Domova a odlehcovaci sluzby v ndvaznosti
na jednotlivé ro¢ni obdobi v priibéhu roku ( velikonoce, vanoce, podzim, jaro aj.). Do Domova
dochazi pravidelné taktéz duchovni otec.

Ukol spinén

6) 2vySeni komfortu bydleni na jednotce domova pro seniory — vyména matraci u vsech

posteli s pfihlédnutim k potfebam uzivatele a zdravotnimu stavu.
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PInéni :

V rdmci zvySeni komfortu na jednotce Domova pro seniory a odlehéovaci sluzby probéhlo
vymalovani celé jednotky vcetné pokoji uzZivateld. Probéhla komplexni vyména lzkovin,
zakoupily se nové zdravotni polsStare, pofridila se nova aktivni antidekubitni plné automaticka
matrac a dvé pasivni antidekubitni matrace. Pro potfeby aktivizace se zakoupily nové
elektrospotrebice (viceucelovy robot na pripravu zeleniny a ovoce, napf. struhdni brambor aj.).
Ukol spInén

7) Montaz senzoru pohybu zapinani svétel na chodbach bloku A

Plnéni :

Montdaz a instalace senzoru pohybu osvétleni chodeb na bloku A byla provedena v i. pololeti
2023.

Ukol spinén

8) Vyména €asovych spinaca svétel na schodistich bloku A,B

Plnéni :
Vyména casovych spinacli svétel na schodistich bloku A,B byla provedena v I. pololeti 2023
Ukol spinén

Navrh opatreni ke zkvalithéni ¢innosti organizace pro rok 2024.

1) Prohloubeni spoluprace se socidlnimi pracovniky ostatnich socidlnich sluzeb ( vyména
zkuSenosti, osobni setkani, staZe v jinych socialnich zatizenich)

2) Pokracovat ve zvySovani komfortu bydleni klientd jednotky domova pro seniory

3) Podpora mezi uzivateli a fyzioterapeutem, pokrac€ovat v aktiviza¢nich ¢innostech a ucasti na
spolecenskych akcich porddanych Magistratem mésta Frydku-Mistku (soutézZ o nejlepsi
mésta Frydku-Mistku, jeziSkova vnoucata aj.)

4) Doddavka a montaz vodomeér( Tv a SV do vSech bytovych jednotek

5) Vymalba kancelati v budové B3

6) Instalace osvétleni vytahovych Sachet dle novych evropskych smérnic

7) Rekonstrukce vodovodniho fadu v suterénu budovy B, vyména ventil( a oprava potrubi

f) Tabulkova cast véetné financnich vykazl
Tabulka 1 Rozbor nakladd, vynosu a vysledku hospodareni za rok 2023

(za celou organizaci a za jednotlivé sluzby tj. DS,0DSL,PS,DZU)
Tabulka 2 Rozpis obdrzenych prispévkl a transferu leden-prosinec 2023
Tabulka 3 Rozbor mzdovych prostfedk( za rok 2023 financovanych z rozpoctu
Tabulka 4 Rozbor tvorby a pouziti penéznich fond( k 31.12.2023
Tabulka 5 Rozbor struktury majetkd a zdroju dle rozvahy k 31.12.2023
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Tabulka 6 Navrh na rozdéleni vysledku hospodareni za rok 2023
Tabulka 10 Pfehled trzeb z nevyrobni ¢innosti za rok 2023

Tabulka 11 Vyuziti kapacity poskytovani socialnich sluzeb za rok 2023
Inventarizacni zprdva z inventarizace majetku a zavazkd k 31.12.2023
Vykazy sestavené k 31.12.2023

Rozvaha

Vykaz zisku a ztraty

PFiloha ucetni zavérky

Udaje o projektech partnerstvi vefejného a soukromého sektoru

g) Struéné zhodnoceni vysledkt kontrol dle €él. 12 odst.7

e Krajska hygienicka stanice Moravskoslezského kraje se sidlem v Ostravé

kontrola vykonana podle zdkona ¢. 255/2012 Sb., o kontrole (déle jen kontrolni fad), a podle §
88 zakona ¢. 258/2000 Sb., o ochrané verejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich
zdkonU ve znéni pozdéjsich predpist.
protokol o kontrole ze dne 21.09.2023

Kontrolou nebylo zjisténo poruseni vyse uvedenych predpisti. Bez zavad.

e Okresni sprava socialniho zabezpeceni Frydek-Mistek

V souladu s ustanovenim § 6 odst. 4 pism. o) zakona ¢. 582/1991 Sb., o organizaci a provadéni
socialniho zabezpeceni, ve znéni pozdéjsich predpist a ustanovenim § 84 odst.2 pism. i) zakona
¢. 187/2006 Sb., o nemocenském pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpsi byla provedena
kontrola dne 21.11.2023. Kontrolované obdobi od 1.1.2022 do 30.9.2023

protokol ¢. 1246/23/886

Termin : listopad 2023

Kontrolou nebylo shledano zavad. Bez zavad

e \VSeobecna zdravotni pojistovna Ceské republiky

kontrola plateb pojistného na verejné zdravotni polisténi a dodrZzovani ostatnich povinnosti
platce pojistného

protokol ¢. 1734 /2023 / KAN

Termin: CZervenec 2023

Kontrolou nebylo zjiSténo poruseni plateb pojistného na verejné zdravotni pojisténi.

Bez zavad.

e Statutarni mésto Frydek — Mistek

vefejnospravni kontrola na misté dle § 9a zdkona ¢. 128/2000 sb. o obcich ve znéni pozdéjsich
predpist a s odkazem na § 12 zdkona ¢. 255/2012 Sb. o kontrole ( kontrolni fad)
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protokol ¢. 39 / 2023
Kontrolou nebylo zjisténo poruseni rozpoctové kazné. Bez zavad

ve Frydku-Mistku dne 25.2. 2024 Ing. Jaroslav Chlebek

feditel p.o.
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	Největším fondem organizace zůstává fond reprodukce majetku, investiční fond a to ve výši           3 311 tis. Kč.

